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Notulen Ondersteuningsplanraad 27 maart 2018

Aanwezig:
Vincent Ruiter                 (groep 1, kleine besturen; ouder)
Martine van der Lee         (groep 1, kleine besturen, ouder)
Wilfra Marseille               (groep 1, kleine besturen; personeel)
Ria van der Scheer          (groep 2, kleine besturen, personeel)
Jurry Smit                      (groep 2, grote besturen, ouder)
Michelle Mutschelknauss  (groep 4, grote besturen; ouder)
Elly Lodewijkx                 (groep 4, grote besturen; personeel)
Maroes Albers                 (directeur swv)

Afwezig:
Martiene van Stam          (groep 3, S(B)O, ouder)

Notulen:
Anneke Nieuwboer  

1. Opening, welkom en agenda vaststellen 
Elly opent de vergadering en heet allen van harte welkom. Maroes heeft vanavond nog een andere vergadering. Zij is het tweede deel van de vergadering aanwezig.
Elly vertelt waarom zij de vorige vergadering niet aanwezig was. Zij heeft met de voorzitter van haar bestuur gesproken over een vergoeding in uren in plaats van het betalen van presentiegeld. Er is afgesproken dat de OPR een activiteitenplan op gaat stellen. Daarin staan de afspraken dan duidelijk en helder vermeld. Elly heeft vorige week overleg gehad met Marloes. Dit is het laatste jaar van Elly als OPR-lid.
Martine van der Lee is vandaag aanwezig om een keer een OPR-vergadering mee te maken. Zij is lid van de GMR van Haarlem Schoten. Zij stelt zich voor, Martine is pleegzorgbegeleider. 
Elly en Jurry zullen aan het einde van dit schooljaar aftreden. Zij lobbyen zelf ook binnen de MR/GMR voor een opvolger.
Jurry laat weten dat hij nog geen presentatie heeft kunnen geven bij El Amal en bij Spaarnesant. Ook Michelle heeft nog geen presentatie kunnen geven. 

2. Mededelingen
· Bespreken concept ondersteuningsplan
Dit is het eerste concept van de nieuwe versie. Dit wordt morgen ook in het bestuur besproken. Eind juni wordt het vastgesteld in de ALV.
Het punt verantwoording inzet ondersteuningsbudget wordt in de politiek besproken.
Een aantal projecten zijn nu voorzieningen geworden, o.a. coaching en je tijd vooruit. 
De toetsbibliotheek is verwijderd in verband met de privacy. Hier werd weinig gebruik van gemaakt. 
3.1.7 nieuwe projecten, meerjarenbeleid nieuwkomers ITK: wat hebben kinderen nodig om goed op hun plek te komen komen in het bao 
Wat te doen met de kleuters op het ITK? Er zijn kleuters die op het reguliere bao zijn uitgevallen en nu naar de kleuterklas van het ITK gaan. 
HDT is een nieuw project dat wordt betaald door schoolbesturen, gemeente, subsidie van OCW en het swv. Kinderen krijgen 5 x in de week extra rekenles. 5 scholen uit Schalkwijk doen hier aan mee. Er wordt onderzoek gedaan door de Universiteit van Amsterdam.
Project rekenproblemen en dyscalculie: gekeken wordt of er een plan te maken is voor alle scholen naast HDT. Ook wordt bekeken wie wat betaalt wat dyscalculie betreft. 
Project verkenning gezamenlijk aanbod scholing. Consulenten van het swv zijn in gesprek met de academies van de diverse besturen. Er wordt geprobeerd als één geheel een aanbod te doen wat scholing betreft. Op deze manier kan je meer bieden. Er zitten nu dubbelingen in. 
Day a week loopt heel goed. Er zijn nu 4 groepen. Morgen wordt in het bestuur een eventuele uitbreiding besproken. Kinderen worden streng gescreend. Dit zal zo blijven. Gemiddeld wordt 
1 – 2% van de leerlingen van een school geplaatst bij day a week. Er wordt een hele andere manier van denken aangeboden. 
De lesmap van day a week zal voor alle scholen worden gekopieerd. 
4D: omreken Cito naar 4D waarden. Dit kunnen alle scholen door middel van een Excellijst die staat op de website van het swv. Dit wordt gedigitaliseerd. Scholen werken met verschillende systemen. Voor scholen die werken met Esis is het voor de zomervakantie mogelijk om digitaal hiermee te werken. Met Parnassys en Dot.com is men nog in gesprek. 
CJG impulstraject: het kernteam bestaat uit directeur, ib-er, CJG-coach en GGD arts. Het doel is de samenwerking te verbeteren en soepeler te laten lopen. 
De Parel wil ook wel meedoen aan het impulstraject. Daar wordt met veel partners samen gewerkt. De gemeente Haarlem heeft iemand aangeboden die gaat kijken hoe dit opgelost kan gaan worden. 
Dekkend netwerk: IKC vorming is spannend. Maroes heeft hier net een overleg over gehad. De SO-cluster 4 scholen en sbo scholen en jeugdhulp gaan samen op in één IKC. Er komt waarschijnlijk nog een derde locatie bij. 
3.3.3 de leerlingenaantallen stabiliseren, nemen niet af. Een stijging is niet per se negatief. 
De term thuiszitters is aangepast. Het probleem van de thuiszitter wordt als een probleem van passend onderwijs gemaakt. Op dit moment zijn er 10 thuiszitters, de vorige keer 5. Een thuiszitter gaat minder dan 50% van de tijd naar school of is bijvoorbeeld tijdelijk opgenomen bij Triversum of Megakids.
Er is een evaluatie van de Eigen Wijzer gehouden. Er doen nu 70 scholen mee. 90% van de scholen heeft de enquête ingevuld. 80% ziet een meerwaarde van de Eigen Wijzer. Leerlingen kunnen hun eigen ondersteuningsbehoefte aangeven. De vraag is wat de VO-scholen doen met de Eigen Wijzer. Daar zitten verschillen in per school. In het RBO (Regionaal Bestuurlijk Overleg) wordt voorgesteld dat het overdrachtsmoment structureel wordt opgenomen in de Overstap.
Het swv is een transparante organisatie. Aan het einde van dit schooljaar gaat er een consulent gedrag weg. Een andere consulent gedrag gaat wat meer uren werken.
Er wordt voor het personeel een gedragscode opgesteld. 
Samenwerking met gemeenten: in het platform jeugd met alle gemeenten en leerplicht zitten ook de directeuren van de swv’s po en vo. 
Hoofdstuk 4 is verwijderd uit het ondersteuningsplan. Alle punten staan al in het ondersteuningsplan. Wat willen we de komende 4 jaar doen?
In het activiteitenplan staan de thema’s vermeld.

3. Vaststellen notulen 28 november 2017
Maroes heeft laten weten dat zij iedere vergadering wel voor een deel (aan het begin) aanwezig wil zijn.
De vragen die er zijn over het ondersteuningsplan zullen worden gebundeld en door Elly en Jurry worden besproken met Maroes. 
Nog niemand heeft een presentatie kunnen geven bij de GMR.
Het verschil in het leerlingenaantal heeft te maken met een afrondingsverschil.
De jaarrekening 2016 staat op de website. 
In de vergadering van 12 juni zal het punt samenwerking po-vo worden besproken. Er is gevraagd of er een lid van de OPR van het VO dan aanwezig kan zijn. Maroes zal met Johan Vermeer, directeur van het swv vo, overleggen of hij eventueel een keer aanwezig kan zijn bij de OPR-vergadering. De warme overdracht van po naar vo gaat wel eens mis. Er wordt door het vo niet altijd wat gedaan met de gegevens vanuit het po. 
Jurry en Elly zullen een afspraak met Maroes plannen om de op- en aanmerkingen uit het ondersteuningsplan te bespreken. 
De Overstap wordt geëvalueerd. 
De vergaderdata die voor het volgend schooljaar worden vastgesteld zijn 25 september, 30 oktober, 20 november, 2 april en 18 juni. 

4.  Doornemen ondersteuningsplan blz. 41 tot einde
De vraag wordt gesteld of het onderwijsloket zichtbaar is voor ouders. Dat is niet het geval. Dit mag wel meer bekendheid krijgen. Door middel van het maken en rondsturen van een flyer zou er meer kenbaarheid aan kunnen worden gegeven. 
Het bedrag van het ondersteuningsbudget wordt aangepast. 
Er wordt een vraag gesteld over het verwijderen van hoofdstuk 4, de doelstellingen. Deze komen verder op in het plan terug. Hoe staat het met de blik op de toekomst?
De vraag wordt gesteld waarom de MR en GMR gescheiden zijn in het organogram. 
Het activiteitenplan van het swv heeft de OPR nog niet ontvangen. 
De CJG coaches moeten een prominentere rol krijgen binnen de scholen. 

5. Vacature personeel groep 3
Er is al langer een vacature personeel groep 3. Ook Jurry zal vertrekken als ouder uit groep 2 en Elly als personeel vanuit groep 4. Zij zullen lobbyen voor een opvolger. 
Maroes zal dit onder de aandacht brengen bij de besturen. 

6. Opzetten activiteitenplan
[bookmark: _GoBack]Elly heeft een opzet gemaakt voor een activiteitenplan. Zij gaat samen met Wilfra en Ria bespreken of het redelijk is.

7. Rondvraag en sluiting
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt.
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